
شماره سی و هفت
1404مرداد  

زی به دانشگاه علوم کشاور وابستـه

و منابع طبیعی ساری



http://tti.sanru.ac.ir/

1404مرداد  : شماره سی و هفت 1

؛می خوانیددر این شماره 

رشدمرکزاخبار
تیرماهدرشدهبرگزارکارگاه‌های
بنیاندانشمفاهیمباآشنایی
(رشددورهواحدهای)رشدمرکزدرمستقرواحدهایمعرفی
(رشدپیشدورهواحدهای)رشدمرکزدرمستقرهایهستهمعرفی
مردادماهآموزشیهایبرنامهوهاکارگاه
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دانش‌بنیانشرکتوضعیتازبازدید⃝
گرفتصورتکیمیادرکافناوران

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
ازمرکز،معاونیعقوبیان،دکترحضوربامردادماه،۲۹تاریخدر

ینادر.آمدعملبهبازدیدکیمیادرکافناورانشرکتوضعیت
یرانمدازیکیاحمدی،مجیدمهندسبایعقوبیاندکتربازدید،

ازهاینیوپروژهپیشرفت‌هایخصوصدردانش‌بنیان،شرکتاین
.کردندگفتگوحمایتی

وتولیدطرحاجرایمشغولحاضرحالدرشرکتاین
ورسوببازدارندهشیمیاییفرمولاسیون‌هایتجاری‌سازی

درکلیدینقشکهاستخنک‌کنندهسیستم‌هایدرخوردگی
.می‌کندایفاصنعتیتأسیساتپایداریوکاراییبهبود

وحمایت‌هابهاشارهضمنگزارشی،دراحمدیمهندس
ی‌هاهمراهاینباتکیه‌بر»:گفتدانشگاه،رشدمرکزهمکاری‌های
درونیمکتبدیلقابل‌عرضهمحصولبهرافنیدانشتوانسته‌ایم

«.برداریممؤثریگام‌هایبازارسازیمسیر

فتپیشرروندازرضایتاظهارضمنیعقوبیاندکترپایان،در
بیانی،صنعتتولیدسطحبهرسیدنبهنسبتامیدواریوپروژه

دررشدمراکزاثرگذاریازروشننمادیتجربه،این»:داشتند
بعدی،گام‌هایبرایواستصنعتودانشگاهپیونددادن
«.دادخواهیمقرارفناورشرکت‌هایاختیاردررالازمحمایت‌های
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ازطبرستانرشدمرکزمدیربازدید⃝
کشاورزیحوزهدرفعالفناورهسته‌های
پایدارساختمانوهوشمند

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
وضعیتازمتولی،علیدکترمرکز،مدیرمردادماه،۱۳تاریخدر
فهدبابازدیداین.کردبازدیدمرکزایندرمستقرهستهدو

فناوریتوسعهراه‌هایتبیینونیازهابررسیپیشرفت‌ها،ارزیابی
.شدبرگزارهسته‌هاایندر

ستههمدیرماهفروزی،راهببامتولیدکتربرنامه،اینابتدایدر
ردحاضرحالدرفناورهستهاین.کردگفت‌وگوودیدارفناور،
تجاری‌سازیوتولیدطرحخود،پروژه‌هایازیکیاجرایمرحله
درسزاییبنقشکهداردقراراشیا،اینترنتپایهبررشدنورپنل
ومی‌کندایفامرتبطصنایعوکشاورزیفناوری‌هایارتقاء

مؤثرعمناببهره‌وریومحیطکنترلفرایندهایبهبوددرمی‌تواند
.باشد

لیپورعیاسورصالحمدیریتبهفناورهستهازایشانسپس،
شدوگفتگیاسورمهندسبابخش،ایندر.آوردندعملبهبازدید

ردبه‌ویژههسته،اینقابلیت‌هایوتوانمندی‌هاتوسعه،روندو
هستهنای.گردیدبررسینور،کنترلهوشمندسیستم‌هایتولید

فمصرکاهشموجبمی‌تواندنوین،فناوری‌هایازبهره‌گیریبا
ارپایدتوسعهدرمهمینقشوشودساختمانصنعتدرانرژی
.کندایفاحوزهاین

تقاءارهم‌افزایی،توسعهراستایدربازدیدهاایناست،شایان‌ذکر
یستماکوسبیشترچههرشکوفاییموجباتایجادوفناوریسطح

.شدبرگزارنوآوری
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ازطبرستانرشدمرکزمعاونبازدید⃝
نانوتولیدحوزهدرفعالفناورهسته
طیورودامصنایعبرایگیاهیاسانس

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
ازمرکز،معاونیعقوبیان،یاسردکترمردادماه،۲۱تاریخدر

وت‌هاپیشرفتاکردبازدیدمرکزایندرمستقرهستهوضعیت
هستهاینآتیراهنقشهوکندارزیابیراآنجاریچالش‌های

.نمایدمروررافناور

ایاعضازاسمعیل‌زاده،مجتبیمهندسباایشانبازدید،ایندر
رایاجحالدرفناورهستهاین.کردگفت‌وگوودیدارهسته،تیم
یتجاری‌سازوتولیدطرح:استخودکلیدیپروژه‌هایازیکی
طیوروامدصنایعدرکاربردبرایزیرهوآویشناسانسنانوتولید
اندگاریمافزایشوآنتی‌اکسیدانینانوقابلیت‌هایباتوجه‌بهکه

تقایاروصنعتیفرایندهایبهبوددربسزایینقشمحصولات،
کاهشدرمی‌تواندومی‌کندایفادامیمحصولاتکیفیت

.باشدمؤثرخوراککاراییبهبودونگهداریهزینه‌های

ونیانسامنابعفناورانه،ظرفیت‌هایبررسیبازدید،اینازهدف
.بودفناوریاینبازارتوسعهامکان‌سنجی

تقاءارهم‌افزایی،توسعهراستایدربازدیدهاایناست،شایان‌ذکر
یستماکوسبیشترچههرشکوفاییموجباتایجادوفناوریسطح

.شدبرگزارنوآوری
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چگونگی»موضوعباتخصصیکارگاه⃝
شدبرگزار«فروشنهایی‌سازی

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
تاریخدررشد،مرکزدرمستقررسا،کسب‌وکارآکادمی

کارگاهبرگزاریبهاقدام،۱۴۰۴مردادماه۹پنجشنبه
در«فروشنهایی‌سازیچگونگی»عنوانباتخصصیآموزش‌های

اهخوابگ)نوآوریورشدمرکزدوشمارهساختمانجلساتسالن
.نمود(قدیم
دیریتمدکترایباقری،محمدسیددکترتدریسبهکارگاه،این

باانشگاه،دهیئت‌علمیعضووبهشتیشهیددانشگاهازبازاریابی
نهایی‌سازیفرایندهایبهبودوفروشمهارت‌هایارتقاءهدف

.شدانجاممعاملات
بارتبطمکلیدیمفاهیمتبیینبهباقریدکتربرنامه،ایندر

اهمیتبروپرداختفروشنهایی‌سازیاستراتژی‌هایوفنون
تصمیم‌گیری،لحظهدرمشتریروان‌شناسیشناخت

ومقاومت‌هابامواجههدرفروشتیم‌هایتوانمندسازی
رمؤثتکنیک‌هایوروش‌هاازبهره‌گیریهمچنینواعتراضات،

حوزهایندرعملیتمرینوآموزشکهافزودوی.کردتأکید
ینبفاصلهکاهشومعاملاتتبدیلنرخافزایشبهمی‌تواند
کهبه‌گونه‌ایکند،شایانیکمکمشتریامتناعوپیشنهاد

هترینبفروش،فرایندازمرحلههردربتوانندفروشمتخصصان
.نماینداتخاذراتصمیم‌ها
نهایی‌سازیبرمقدمه‌ای:شاملکارگاهایناصلیمحورهای
وروش‌هاتصمیم‌گیری،لحظهدرمشتریروان‌شناسیفروش،

درارتباطیرویکردهایفروش،نهایی‌سازیتکنیک‌های
پایانی،اعتراضاتومقاومتمدیریتفروش،نهایی‌سازی
چک‌لیستتنظیمفروش،نهایی‌سازیرایجاشتباهات

.بودعملکردارزیابیوپایشوفروشنهایی‌سازی
ازبهره‌مندیضمنشرکت‌کنندگانکارگاه،برگزاریحیندر

باارخودتجربیاتوسؤالاتداشتندفرصتشده،ارائهمطالب
کهدهندانجامکاربردیتمرین‌هایوبگذارندمیاندرمدرس

.شدآنانتیمیوفردیمهارتارتقاءموجبامراین
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فعالحضورازتشکرضمنباقریدکترخاتمه،در
یم‌هایتدرفروشنهایی‌سازیموفقیت»:گفتشرکت‌کنندگان،

یتمام.استمداومیادگیریومستمرتمریننیازمندفروش،
ایتکنیک‌هوفنونبه‌کارگیریبابایدفروشحوزهفعالان

خشاثربوموفقتجربهیکبهراخودفروشفرایندمطرح‌شده،
«.کنندتبدیل

خوببسیاراستقبالباکارگاهایناست،ذکربهلازم
زونروزافنیازواهمیتنشان‌دهندهوشدمواجهشرکت‌کنندگان

آننهایی‌سازیوفروشحوزهدرتخصصیآموزش‌هایبهبازار
.است
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هیجانیهوش»موضوعباتخصصیکارگاه⃝
برایمهارت‌هاونکته‌هاکلیدی‌ترین)

شدبرگزار«(برترمدیران

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
تاریخدررشد،مرکزدرواقعرسا،کسب‌وکارآکادمیشرکت

عنوانباتخصصیکارگاهی،۱۴۰۴مردادماه۲۱پنجشنبه
مدیرانبرایمهارت‌هاونکته‌هاکلیدی‌ترین)هیجانیهوش»

ورشدمرکزدوشمارهساختمانجلساتسالندر«(برتر
.کردبرگزار(قدیمخوابگاه)نوآوری

یریتمددکترایفرزاد،حسیندکترتدریسبهکهکارگاهاین
ساحلداروشرکتمدیرودانشگاهمدرسوسازمانیرفتار
مدیریتیمهارت‌هایودانشسطحارتقایهدفبااست،

ایندر.شدبرگزارهیجانیهوشحوزهدرشرکت‌کنندگان
هوشابمرتبطکلیدیمفاهیمتبیینبهفرزاددکتربرنامه،
–احساسیتوانمندی‌هایاهمیتبروپرداختهیجانی
أکیدتسازمانیعملکردبهبودوتیم‌هامؤثرمدیریتدراجتماعی

نیعینمونه‌هایوعملیتجربیاتبهاشارهباهمچنینوی.کرد
دمی‌توانهیجانیهوشچگونهکهدادنشانکاری،محیط‌هایاز

.بزندرقمراگروهیوفردیچشمگیرتفاوت‌های

وهیجانیهوشتعریف:شاملکارگاهایناصلیمحورهای
نرم،مهارت‌هایارتقایوتوسعهدرآناهمیتآن،مؤلفه‌های

وافرادمیانتفاوت‌بخشیدرهیجانیهوشمعجزه‌آساینقش
وبرترمدیرانموفقیت‌هایدرهیجانیهوشنقشتیم‌ها،
هوشارزیابیآزمون‌هایوپرسش‌نامه‌هاالهام‌بخش،رهبران
.بودویژگیاینتقویتبرایعملیتمرین‌هاییوهیجانی

فعالحضورازتشکربافرزاددکترجلسه،پایاندر
هبکهاستسرمایه‌ایهیجانیهوش»:گفتشرکت‌کنندگان

وخوداحساساتعمیق‌تردرکبامی‌دهدامکانمدیران
م‌تریسالکارمحیطودهندانجامبهتریتصمیم‌گیریدیگران،

«.بزنندرقم
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خوببسیاراستقبالباکارگاهاینکهاستذکربهلازم
یازنواهمیتنشان‌دهندهبه‌وضوحوشدمواجهشرکت‌کنندگان

وفروشحوزهدرتخصصیآموزش‌هایبهبازارروزافزون
.استمدیریت



http://tti.sanru.ac.ir/

وتحقیقروش»آموزشیکارگاه⃝
شدبرگزار«کاربردینرم‌افزارهای

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
کارگاهپژوهشی،مهارت‌هایتوسعهوعلمترویجراستایدر

همکاریبا،«کاربردینرم‌افزارهایوتحقیقروش»آموزشی
رشدمرکزوبیوفنبیوتکنولوژیتخصصیآموزشجامعمرکز

سالندر،۱۴۰۴مرداد۴تاریخدرطبرستان،فناورواحدهای
.گردیدبرگزارمرکزاینجلسات

وعلمیمهارت‌هایتقویتهدفباکوتاه‌مدت،دورهاین
نوینروش‌هایباآنانآشناییوشرکت‌کنندگانپژوهشی
ومختلفنرم‌افزارهایکاربردپروپوزال‌نویسی،تحقیق،

به،مجربمدرسابدالی،نرگسدکترتوسطعلمی،رفرنس‌دهی
ارتعبکارگاهایناصلیاهداف.شدارائهتئوریوعملیصورت
:ازبودند

اعضاپژوهشیمهارت‌هایودانشسطحارتقای•
یعلممقالاتنگارشوپروپوزالتدوینفرآیندهایآموزش•
اربردیکنرم‌افزاریبسته‌هایومعتبرنرم‌افزارهایباآشنایی•

توسعهوتحقیقحوزهدر
مطالبدهیارجاعورفرنس‌دهیصحیحروش‌هایتبیین•

علمی
مباحثازبهره‌گیریضمندوره،ایندرشرکت‌کنندگان

ولاتسؤاتایافتندفرصتعملی،نمونه‌هاینمایشوکاربردی
درلازممهارت‌هایوگذارنداشتراکبهراخودتجربیات
.کنندتقویتراتخصصینرم‌افزارهایازمؤثراستفاده

پژوهشیوعلمیسطحارتقاءجهتدرمؤثرگامیرویداد،این
اهمیتدهندهنشانوبودمنطقهعلمیجامعهومرکزاعضای
توسعهمسیردرپژوهشیمهارت‌هایرسانیبه‌روزوآموزش
.می‌باشدکشوردرعلموفناوری
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هجلس)خون‌گیریاصول»تخصصیکارگاه⃝
فناوریواحدهایرشدمرکزدر«(دوم

شدبرگزارطبرستان

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
مردادماه۱۳تاریخدربیوفن،آموزشگاههمکاریبامرکزاین

«خون‌گیریاصول»عنوانتحتدیگریآموزشیکارگاه،۱۴۰۴
.کردبرگزار

ازمجربپرستارامیری،مائدهخانمتخصصی،رویدادایندر
اتیحیمباحثبرتمرکزباکارگاه،مدرسومازندرانقلبمرکز

وایمنینکاتخون‌گیری،فراینددرمهمنکاتعملی،و
نآازپسمراقبت‌هایونمونه‌گیریدقیقروش‌هایبهداشتی،

تمریناتکارگاه،طولدراو.دادآموزششرکت‌کنندگانبهرا
ری،نمونه‌گیلوله‌هایازاستفادهصحیحنحوهبهمربوطعملی

تآنژیوککردنوصلدرانسجامومختلفتزریق‌هایسرنگ‌ها،
مختلفمراحلاحتمالیعوارضتوضیحبهوکردبرگزاررا

.پرداخت

ل،اوقسمتدربود؛عملیوتئوریبخش‌هایشاملکارگاهاین
خشبدروشدبیانآموزشیالزاماتوایمنینکاتپایه،اصول
‌هایمهارتبالینی،وعملیبه‌صورتشرکت‌کنندگاندوم،

ایمراقبت‌هوعوارضمدیریتتزریقات،انواعخون،نمونه‌گیری
ارتقاءدوره،اینبرگزاریازهدف.کردندتمرینرابعدی

یدرمانکادرومحققاندانشجویان،عملیوعلمیتوانمندی‌های
دربتوانندتابودآزمایشگاهیوبیولوژیحوزه‌هایدر

کسبرالازممهارت‌هایآزمایشگاهیوبالینیمحیط‌های
.نمایند

رعایتبابیوفن،بیوتکنولوژیتخصصیآموزشمرکز
جهتدرتلاشوحرفه‌ایوفنیسازمانآموزشیاستانداردهای

وکاربردیبرنامه‌هایارائهدرسعیآموزشی،محتواهایارتقاء
راخودآموزش‌هایتابستانیتقویمراستا،همیندر.داردمؤثر
بهندبتوانفراگیرانتااست،کردهمنتشرجامعمدارسقالبدر

.کنندپیدادسترسیتخصصیوجامعمحتواهای

شدبرگزارموفقیتبامجدداًمردادماه،۱۳تاریخدرکارگاهاین
وانندبتتاداشت،شرکت‌کنندگانسویازخوبیاستقبالو

دخوحرفه‌ایمسیردروکنندتقویتراخودعملیمهارت‌های
.بردارندمؤثریگام‌های
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درشب‌تابکرمپرورشباآشناییکارگاه⃝
طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکز
شدبرگزار

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
اییآشنکارگاهمرکز،اینآموزشیوترویجیبرنامه‌هایادامهدر
مرداد6تاریخدرشب‌تاب،کرمزیست‌شناسیوپرورشبا

واقعبیوفنآموزشگاهدرکلاببیوکیدزمجموعهتوسط،۱۴۰۴
یآشنایکارگاه،اینبرگزاریازهدف.شدبرگزاررشدمرکزدر

رمکپرجلوهوشگفت‌انگیزجاندارباعلاقه‌مندانوخردسالان
لقابوسادهصورتبهعلمیمفاهیمشدسعیوبودشب‌تاب
.گرددارائهدرک

بود،همراهعملیوتئوریرویکردیباکهکارگاه،ایندر
‌تابشبکرممختلفنقش‌هایوحیاتچیستی،دربارهمباحثی
وجذابفعالیت‌هاییموضوع،بهتردرکمنظوربه.شدمطرح

دیگرونانیمیشکاردستی،نقاشی،جملهازخلاقیت،بکارگیری
باحثمتاگردیدفراهمشرکت‌کنندگانبرایهنری،فعالیت‌های

.شودارائهسرگرم‌کنندهشیوه‌ایبهعلمی

ادرویداینخصوصدربیوفن،آموزشگاهمدیرابدالی،دکتر
دنیایباکودکانآشناییبیوکیدز،مجموعههدف»:گفت

رائهاوکارگاه‌هابرگزاریطریقازکههدفیاست؛زیست‌فناوری
قمحقسرگرم‌کننده،حالعیندروعلمیمتنوع،سرفصل‌های

ارانتشباهفتههروشدهآغازتازگیبهکارگاه‌هااین.می‌شود
ارعلاقه‌مندخانواده‌هایودانش‌آموزاناطلاع‌رسانی،پوسترهای

«.می‌دهیمقرارآموزشیبرنامه‌هایجریاندر

ی،آموزشرویدادهایچنینبرگزاریکهاستامیدمسیر،ایندر
وسعهتمسیردرراآنانکودکان،علمیشناختتقویتبرعلاوه

یزیست‌فناورحوزهبهعلاقه‌مندیوکنجکاویحسخلاقیت،
.باشدجامعهدرعلمترویجدرمؤثرگامیوکندهدایت
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بنیاندانششرکتهایمرکز:منبع

مجددبررسیدرخواستجهتشرکت‌ها⃝
عدمتایید،عدمعلتکهمواردیدر

وتحقیقبرمبتنیطراحیشرطاحراز
چهباشد،فناوریسطحشرطیاتوسعه

دهند؟انجاممی‌تواننداقداماتی

خودکارتابلدرراتاییدعدمعلتابتدابایدهاشرکت
.کنندمشاهده

شرطننداشتدلیلبهشرکتتاییدعدمعلتکهصورتیدر
نسبتدبایشرکتباشد،توسعهوتحقیقبرمبتنیطراحی

.نمایداقدامتکمیلیفنیمستنداتارسالبه
طحسشرطنداشتنشرکتتاییدعدمعلتکهصورتیدر

ولیتفصیمعیارمطالعهازپسبایدشرکتباشد،فناوری
بهنسبتخود،محصولاتتخصصیحوزهبندیسطحنمونه
.یدنمااقداممجددبررسیدرخواستفرمقالبدردلایلارائه
وقتحقیبرمبتنیطراحیشرطنداشتنبهمربوطپیام

:استزیرصورتبهفناوریسطحشرطوتوسعه

وتحقیقبرمبتنیطراحیشرطنداشتنصورتدر-الف
:توسعه

یامحصولپیچیدهبخشتوجهقابلطراحینداشتن"
"تولیدتجهیزاتیاتولیدفرآیند

:فناوریسطحشرطنداشتنصورتدر-ب

وکالاهافهرست»باخدماتیاکالاهاکاملانطباقعدم"
"بالافناوریسطحبودنداراو«بنیاندانشخدمات

شرکت‌هاییچهدرخواستحاضرحالدر⃝
می‌شود؟بررسیمجددبررسیسامانهدر

جدیدمحصولارزیابی•
شدهردمحصولارزیابی•
اساسبرکههاییشرکتبرایمحصولتاییدنوعتغییر•

.دارندتومانمیلیارد5بالایفروشمالیاتیاظهارنامه
فروششرطتغییر•
:شودمیبررسیزیرهایشرکتبرایتنهاشرطاین•
میلیارد5زیرقبلیارزیابیدرهاآنفروشکههاییشرکت•

لکفروشمیزانمالیاتیاظهارنامهاساسبروبودهتومان
یرتغیامکان)استکردهتغییرتومانمیلیارد5بالایبه

.(فناوریانوآوربهنوپاحالتازوضعیت
5بالایقبلیارزیابیدرهاآنفروشکههاییشرکت•

نهمچنامالیاتیاظهارنامهاساسبروبودهتومانمیلیارد
فروشمیزانودارندتومانمیلیارد5بالایفروش

دونبومعافیتباتاییدمحصولازاعم)تاییدیمحصولات
وضعیتتغییرامکان)استرسیده%5۰ازبیشبه(معافیت

.(فناوربهنوآورحالتاز

مجددبررسیدرخواستفرآیند⃝

رددیهتایینداشتندلیلبهکهشرکت‌هایی⃝
یاس،نانومقتاییدیهمثالعنوانبه)شده‌‌اند
شبکهدرقطعیعضویتعدم

کلادارهتاییدیهراهبردی،آزمایشگاه‌های
اقدامیچهباید،(...وپزشکیتجهیزات

دهند؟انجام

دیهتاییارائهعدمصرفاًمحصول،تاییدعدمعلتکهصورتیدر
یقطرازرااعلامیتاییدیه‌استکافیشرکتاست،شدهقید

reg.daneshbonyan.irسامانه بررسیدرخواستبخش)
ارسالبهنیازی.گرددبررسیدبیرخانهدرتانمایدارسال(مجدد
.نیستمجددبررسیدرخواستفرم
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وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

اریدانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی س

مرکز رشد واحدهای فناوری طبرستان

ایجاد ویترین معماری و ساختار کالبدی مساکن سده اخیر مازندران

نمایشبهجهتویترینیکارائههدفباحاضرطرح:محصولمعرفی
شدهادایجمازندرانمنطقهاخیرمساکنکالبدیساختارومعماریگذاشتن
ازندرانممساکنکالبدمختلفاجزایتاشدهتلاشویترین،ایندر.است
رامعاصرمساکنهندسیشکل‌هایوکف‌پوش‌ها،دیوارها،سقف‌ها،ازاعم
ازهامالبابوم‌گردیاقامتگاهطراحیشاملاین.شودگذاشتهنمایشبه

ملیوجهانیضوابطواستانداردهارعایتباومنطقهبومیمعماری
.می‌باشدبوم‌گردیاقامتگاه‌های

گردشگران‌داخلی‌و: بازار هدف
خارجی‌متقاضی‌‌اقامت‌در‌
طبیعت‌و‌خانه‌روستایی‌

:  تعداد افراد شاغل

نفر2
:  فروش کل دوره استقرار

در‌حال‌تجاری‌سازی

:وریوضعیت فعلی بهره برداری از فنا
نمونه‌اولیه‌

نیمه‌صنعتی‌
نمونه‌مهندسی‌

تولید‌انبوه
غیر‌دانش‌بنیان‌: وضعیت شرکت

:نام‌شرکت
اقامتگاه‌بومگردی‌سازان‌

آرامش

:‌‌تاریخ‌استقرار
1400/12/11

:‌‌مدیرعامل
احسان‌اولادی

:‌حوزه‌کاربردی
بومگردی‌و‌گردشگری

:تلفن‌تماس
09111112008
:آدرس‌ایمیل

Oladi123@yahoo.co

m

ایده محوری

رکتو نوع شبهره برداریبازار هدف، تعداد شاغلین، وضعیت فروش، 

تصویر دستاورد
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وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

اریدانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی س

مرکز رشد واحدهای فناوری طبرستان

کنترل سیستم های گردان کمباین

ردمستقیمبرداشتبهقادربرنجمخصوصکمباین‌های:محصولمعرفی
ولاتمحصضایعاتکاهشمنظوربهوهستندباتلاقیزمین‌هایوبالارطوبت‌های
مککغذاییامنیتوارزش‌افزودهافزایشبهامراینکهشده‌اند،طراحیکشاورزی
کنترلیایسیستم‌هازکشاورزی،مکانیزه‌شدنبرتأکیدبادستگاه‌هااین.می‌کند
کهیحالدر.می‌کننداستفادهمحصولریزشکاهشبرایدمندهوکوبنده‌هادوران

ازنهاتونشدهطراحیعلمیبه‌طورمکانیزم‌هااینکشور،درموجودکمباین‌هایدر
کاهشوبرداشتکاراییبهبودبهنوآوریاینلذا.می‌برندبهرهموتوردورانکنترل
.می‌کندکمکمحصولاتلاف

.

:  بازار هدف

کمباین‌های‌مخصوص‌برنج‌
:  تعداد افراد شاغل

نفر1
:  فروش کل دوره استقرار

در‌حال‌تجاری‌سازی

:وریوضعیت فعلی بهره برداری از فنا

نمونه‌اولیه‌
نیمه‌صنعتی‌

نمونه‌مهندسی‌
تولید‌انبوه

غیر‌دانش‌بنیان‌: وضعیت شرکت

:نام‌هسته
پیام‌پور‌غلام

:‌‌تاریخ‌استقرار
1403/06/27

:‌مدیر‌هسته
پیام‌پور‌غلام

:‌حوزه‌کاربردی
ماشین‌آلات‌کشاورزی

:تلفن‌تماس
09111520465
:آدرس‌ایمیل

Payampourgholam@gmail.com

ایده محوری

رکتو نوع شبهره برداریبازار هدف، تعداد شاغلین، وضعیت فروش، 

تصویر دستاورد

http://tti.sanru.ac.ir/
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هفته چهارم مرداد ماه

هفته سوم مرداد ماه

2

:کارگاه تخصصی با موضوع
خودکارسازی فرایندهای »

کسب وکار به کمک هوش 
«مصنوعی

هفته اول شهریورماه

:کارگاه تخصصی با موضوع
کلیات قانون مالیات بر ارزش»

«افزوده

هفته چهارم شهریورماه

1404مرداد  : شماره سی و هفت



به دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی ساریوابستـه

۳۳۲۰۳۴6۳-۳۳۲۰۳۴6۹-۳۳۲۰8۲۹۲-۳۳۲۰۳5۲۱-۰۱۱

info@tti.sanru.ac.ir

www.tti.sanru.ac.ir


