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دنیایدرجذابنوآوری‌های»ایده‌محوری⃝
یبرا«نوجوانانوکودکانبرایحیات‌وحش

وجذبشورایدرپیش‌رشددورهبهورود
شدتصویبرشدمرکزپذیرش

برایحیات‌وحشدنیایدرجذابنوآوری‌های»ایده‌محوری
آموزشفرایندهایارتقاءوتوسعههدفبا«نوجوانانوکودکان

ی‌سودویستدرآموزشی،مدل‌هایبومی‌سازیومحیط‌زیستی
واحدهایرشدمرکزپذیرشوجذبشورایجلسهدومینو

ورودجهتوشدتصویبخرداد‌ماه6تاریخدرطبرستان،فناوری
.شدپذیرفتهپیش‌رشددورهبه

چمروش،فناورهستهمدیرمرکز،روابط‌عمومیگزارشبربنا
درانهخلاقفعالیت‌هایتوسعهاهمیتبهاشارهبامظفری،نیایش
تههسکهکردتأکیدنکتهاینبرمحیط‌زیستی،آموزشحوزه
درمتخصصجوانانازمتشکلاستمجموعه‌ایچمروشفناور
ومشارکتیپژوهش‌هایکودکان،آموزشمحیط‌زیست،حوزه

مندتوانهستهاینکهداشتاظهاراو.نوآورانهفعالیت‌هایطراحی
وخلاقانهکارگاه‌هایمیدانی،برنامه‌هایبرقراریبااست

بینشکافکردنپردر ،KAPمدل‌هایبرمبتنیپژوهش‌های
.کندایفامؤثرینقشطبیعتوکودکان

بومیبستریایجاددرمجموعهایننقشبهادامهدرمظفری
وکرداشارهکودک‌محورمحیط‌زیستیآموزش‌وپرورشبرای
زمینهدرفعالمؤسسهیکبه‌عنوانهمچنینچمروش»:افزود

ستی،محیط‌زیآموزشیتجربیاتمستندسازیوتحلیلارزیابی،
برمبتنیوآموزش‌محورمدل‌هایتوسعهدرعظیمیظرفیت
«.داردطبیعتبامستقیمتعامل

بهه‌مندعلاقوتحصیل‌کردهجوان،تیمبهپایانی،بخشدرایشان
میانازاغلبکهکرداشارهکودکومحیط‌زیستآموزش،حوزه

یلتشکحوزهایندرمتخصصپژوهشگرانوفارغ‌التحصیلان
صی،تخصاشتغالامکانساختار،اینکهداشتبیاناو.استشده
ومی‌کندفراهمتیماعضایبرایرادرآمدزاوتجربه‌محورکسب
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هدفاب«ثابتمیل‌میلکبابافتدستگاهتولید»ایده‌محوری
ایپارچه‌هتولیدبرایاقتصادیومناسبابزارهایفراهم‌آوردن

شورایجلسهسومینوسیودویستدرهنری،دستباف
درطبرستان،فناوریواحدهایرشدمرکزپذیرشوجذب

بابافتدستگاهتولید»ایده‌محوری⃝
دورهبهورودبرای«ثابتمیل‌میلک
مرکزپذیرشوجذبشورایدرپیش‌رشد

شدتصویبرشد

هکغیردولتیودولتیمدارس:داردگسترده‌ایبالقوهبازار
مهارت‌هایآموزشوطبیعت‌محورکارگاه‌هایاجرایبهمایل

برایحاضرندکهخانواده‌هاییهستند،طبیعتدرزندگی
یسازمان‌هایوکنند،هزینهتجربیوواقعیسالم،آموزش‌های

بامی‌توانندکهمحیط‌زیستحفاظتوشهرداری‌هامانند
.کنندهمکاریآموزشیوپژوهشیپروژه‌هایدرچمروش

انکارشناسازجمعیتوسطداوریوارزیابیازپسپروژهاین
ادلعدکترکفاکی،باباییهدیدکترجملهازمتخصصانو

تردکویعقوبیانیاسردکترآهنگر،عارفمهندسقربانی،
ایبرنهاییمراحلبهوتصویبموافقآرایبااسدی،همایون
یدتأیجهتویافتراهدانشگاهرشدمرکزدراستقراروجذب
.گردیدارجاعرشدمرکزشورایبهنهایی
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پیش‌رشددورهبهورودجهتوشدتصویبخردادماه۲۰تاریخ
.شدپذیرفته
ندافناور،هستهمدیرمرکز،روابط‌عمومیگزارشبراساس

و‌بافیپارچههنربهعلاقه‌مندانافزایشبهاشارهباصداقتی‌زاده،
کردحتصریدستی،هنرهاینوعاینتولیدبهاشتیاقهمچنین

وهنرجویانازبسیاریروبه‌رشد،تمایلاینعلی‌رغمکه
اسب،منابزارهایوامکاناتکمبوددلیلبهرشتهاینمشتاقان
نامکاموجود،نساجیدستگاه‌هایبالایهزینهوپیچیدگی

.ندارندراحوزهایندرفعالیتوورود

«وردیتک»خانگیدستگاهتولیدکهساختخاطرنشاناو
هنربهعلاقه‌مندانورودبرایمناسبیفرصتمی‌تواند

هدف.باشدآن‌هانیازهایپاسخ‌گویوآوردفراهمپارچه‌بافی
مناسبقیمتیبالازمامکاناتفراهم‌سازیطرح،ایناصلی
دسترسیافزایشوهنری،دستبافپارچه‌هایتولیدبرای

انه‌تنهدستگاهاین.استارزشمندهنراینبهعلاقه‌مندان
ارخانگیکسب‌وکارهایوجدیدشغلیفرصت‌هایمی‌تواند
وتیصنایع‌دسترویجوحفظدرمهمینقشبلکهدهد،توسعه

.می‌کندایفاسنتیهنرهایاینزوالازجلوگیری

اقتصادتوسعهدرمجموعهایننقشبهادامهدرصداقت‌زاده
دستگاه‌هااین»:افزودوکرداشارهخاصبازارهایایجادوهنر

ابراسفارشیومنحصربه‌فردخاص،محصولاتتولیدامکان
دودمحوناپیدابازارهایمی‌توانندومی‌نمایندفراهمکمهزینه

«.دهندقرارهدفرا

گاه‌ها،دستاینتولیدبا»:داشتبیانایشانپایانی،بخشدر
ایجادکارآفرینانوعلاقه‌مندانبرایمتعددیفرصت‌های

ودستیهنرهایتوسعهبهنهایتدرکهشدخواهد
«.می‌شودمنجراشتغال‌زایی

متخصصانیوکارشناسانداوریوارزیابیازپسایدهاین
ریمیکعبدالرضادکترحبیبی،حدیثهفتاحی،فرزانههمچون
آرایاباسدی،همایوندکترویعقوبیانیاسردکترریکنده،

رشدمرکزتولیدیسولهوضعیتازبازدید⃝
گرفتصورتطبرستانفناوریواحدهای

ان،طبرستفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
،مرکزمعاونیعقوبیان،دکترحضورباخردادماه،۱۳تاریخدر
درقرمستکیمیادرکافناوراندانش‌بنیانشرکتوضعیتاز

.آمدعملبهبازدیدرشدمرکزتولیدیسوله

کییاحمدی،مجیدمهندسبایعقوبیاندکتربازدید،ایندر
.اشتنددمفصلیگفتگوهایدانش‌بنیان،شرکتاینمدیراناز

مهمپروژه‌هایازیکیاجرایمشغولحاضرحالدرشرکت
فرمولاسیون‌هایتجاری‌سازیوتولیدطرحکهاست،خود

سیستم‌هایدرخوردگیورسوببازدارندهشیمیایی
بهبوددرپررنگینقشکهمی‌شود،شاملراخنک‌کننده

.داردسیستم‌هاایننگهداریهزینه‌هایکاهشوبهره‌وری

وحمایت‌هابهاشارهضمنگزارشی،دراحمدیمهندس
مرکزحمایت‌های»:افزوددانشگاه،رشدمرکزهمکاری‌های

وحقیقتفرآیندهایپیشبردوتوسعهدربسزایینقشرشد،

رکزمدراستقراروجذببراینهاییمراحلبهوتصویبموافق
زمرکشورایبهنهاییتاییدجهتویافتراهدانشگاهرشد
.گردیدارجاعرشد
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انگیزه‌ایحمایت‌ها،اینوکرده‌اندایفاشرکتاینتوسعه
«.استاهدافمانتحققجهتدرمابرایمضاعف

رفتپیشروندازرضایتاظهارضمنیعقوبیاندکترپایان،در
گونهاین»:داشتندبیانگرفته،صورتتلاش‌هایوپروژه

وقیممستارتباطبرقراریباتااستمغتنمیفرصتبازدیدها
ویابیارزراشرکت‌هاضعفوقوتنقاطبتوانیممیدانی،بررسی

گامتولیدوفناوریسطحارتقاءومشکلاترفعجهتدر
«.برداریم

ان،طبرستفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
یاسردکترمرکز،معاونبازدیدطیخردادماه،۱۹تاریخدر

تقرمسهستهوفناورواحدچهاروضعیتازبازدیدییعقوبیان،
ارزیابیهدفبابازدیداین.گرفتصورتمرکزایندر

یحمایت‌هاجهتبرنامه‌ریزیونیازهاشناساییپیشرفت‌ها،
.شدبرگزاراشتغال‌زاییوفناوریتوسعهمسیردرلازم

رنجبرحسینمهندسبایعقوبیاندکتربرنامه،اینابتدایدر
ناورفهسته.کردگفت‌وگوودیدارفناور،هستهمدیرمجاوری،

طرحخود،پروژه‌هایازیکیاجرایمرحلهدرحاضرحالدر
ارددقرار،(ترکلایت)پویاگردچراغ‌هایتجاری‌سازیوتولید
ودروخروشنایینوینفناوری‌هایارتقاءدربسزایینقشکه
روشناییفرایندهایبهبوددرمی‌تواندومی‌کندایفا

.باشدمؤثرسواریخودروهای

اجیپبازرگانیوکشاورزیتولیدیشرکتازایشانسپس،
سمهندبابخش،ایندر.آوردندعملبهبازدیدشمالگستر
درونوشدگفتگوشرکت،مدیرعاملپاجی،قربانیمحمود
ولیدتدربه‌ویژهشرکت،اینقابلیت‌هایوتوانمندی‌هاتوسعه،

اغبانیبکاربردهایبرایدرختپوستالیافازکشتبسترهای
ی‌هایفناورازبهره‌گیریباشرکتاین.گردیدبررسیزراعتو

درهزینه‌هاکاهشوبهره‌وریبهبودموجبمی‌تواندنوین،
اینپایدارتوسعهدرمهمینقشوشدهزراعتوکشاورزی
.کندایفاحوزه‌ها

یریتمدبامازندران،نوجورزشیباشگاهبهمربوطسومبازدید
توسعهرونددیدار،ایندر.بوددارابی،آهنگرعارفمهندس

وطبیعتتجربه‌هایحوزهدرکهباشگاهاینفعالیت‌های
رسیموردبردارد،فعالیتنوجوانانوکودکانبرایکشاورزی

ههستوفناورواحدچهاروضعیتازبازدید⃝
فناوریواحدهایرشدمرکزدرمستقر

شدانجامطبرستان
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آموزش‌هایدرنوآوریباتکیه‌برفناور،واحداین.گرفتقرار
لنسدرعملیمهارت‌هایتعلیموسلامتارتقاءبهتجربی،
‌هایفرصتایجادتواناییومی‌کندکمکنوجوانانوکودکان

.داردراسالمسرگرمی‌هایوآموزشحوزهدرتازه

املیمدیرعبهمهراد،ابزارنوینآرتاشرکتازبازدیدنهایت،در
وطراحیحالدرفناور،شرکتاین.شدانجامخداترس،سعید
.تاسصنعتیاتوماسیونسیستم‌هایوCNCماشین‌هایتولید
حوزهدرنوآورانهراهکارهایارائهواحد،ایناصلیهدف

درمی‌تواندکهاستصنعتیتجهیزاتتولیدواتوماسیون
رگذارتأثیصنعتیهزینه‌هایکاهشوتولیدفرایندهایبهبود
.باشد

وانوآوری‌هازحمایتراستایدربازدیدهاایناست،شایان‌ذکر
ظرفیت‌هایافزایشهدفبامنطقه،کسب‌وکارهایتوسعه
چنین.استشدهبرگزارایده‌ها،تجاری‌سازیوفناورانه

تبادلوهمکاریمسیرهایتبیینبرعلاوهملاقات‌هایی،
درفناوریوعلمیاهدافپیشبرددرمهمینقشفناوری،
زمراکبینمؤثرهمکاری‌هایتقویتموجباتودارندمنطقه
.می‌آورندفراهمراصنعتوعلمی
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رفتار»موضوعباتخصصیکارگاه⃝
برگزار«مشتریدرنفوذومصرف‌کننده

شد

1404خرداد  : شماره سی و پنج

استانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
بارشد،مرکزدرمستقررسا،کسب‌وکارآکادمیمازندران،
تاررف»موضوعباتخصصیآموزشیکارگاهمرکز،اینهمکاری

۸پنجشنبهتاریخدررا«مشتریدرنفوذومصرف‌کننده
مرکزدوشمارهساختمانجلساتسالندر۱۴۰۴خردادماه

.کردبرگزار(قدیمخوابگاه)نوآوریورشد

یریتمداستادباقری،محمدسیددکترتدریسبهکارگاه،این
وانشدارتقاءهدفباپیام‌نور،دانشگاههیئت‌علمیوبازاریابی

رفتارتحلیلوشناختدرشرکت‌کنندگانمهارت‌های
.شدبرگزارمصرف‌کننده،

بامرتبطکلیدیمفاهیمتبیینبهباقریدکترنشست،ایندر
بروتپرداخمشتریتصمیم‌گیریفرایندهایشکل‌گیرینحوه

دریرفتارشناسوروان‌شناسیتکنیک‌هایازبهره‌گیریاهمیت
.کردتأکیدمشتریبرواقعیتأثیرگذاریایجادجهت

تاررفابعادوماهیت:ازبودندعبارتکارگاهایناصلیمحورهای
شتری،مرفتاربرتأثیرگذاررفتاریوروانیعواملمصرف‌کننده،

رفتارنبیرابطهخرید،فرایندهایبرمؤثربیرونیودرونیعوامل
اصولوانگیزش‌هاانواعبازاریابی،آمیختهعناصرومصرف‌کننده

.مشتریاندرارزشخلقرویکردهایوآن،براثرگذاری

ازبهره‌گیریباکارگاه،برگزاریطیدرشرکت‌کنندگان
عملیمهارت‌هایتوانستندارائه‌شده،تکنیک‌هایوتمرین‌ها

ودهندارتقاءرامشتریانرفتارشناسیوتحلیلدرلازم
.بیابندبازاردرمؤثرنفوذبرایعملیراهکارهای

میقعشناختبرتسلط»:گفتجلسهپایاندرباقریدکتر
وفقماستراتژی‌هایطراحیدراصلیکلیدمصرف‌کننده،رفتار

«.استمشتریباپایداررابطه‌ایایجادوبازاریابی

ارکتمشوگستردهاستقبالباکارگاهایناست؛ذکربهلازم
توسعهمی‌دهدنشانکهبودهمراهشرکت‌کنندگانفعال

هموارهمصرف‌کننده،رفتارحوزهدرتخصصیمهارت‌های
.استعلاقه‌مندانفعالاستقبالوموردنیاز

هایگونهپرورشوکشتآموزشیکارگاه⃝
شدبرگزارمازندرانمناسبدارویی

نقلبهوفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
کارگاهدارویی،گیاهانزیستیفناوری‌هایپژوهشکدهاز

ابمازندرانمناسبداروییگونه‌هایپرورشوکشتآموزشی
همکاریوطبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزحمایت
ستزیوباغبانیعلمیانجمن‌هایودانشگاهکارآفرینیمرکز

در۱۴۰۴ماهخردادهفتمچهارشنبهروزدرفناوری،
.دیدگربرگزارداروییگیاهانزیستیفناوری‌هایپژوهشکده

بابود،شدهبرنامه‌ریزینفردهمحدودظرفیتباکهکارگاهاین
کارت،کشبهمربوطفنیدانشمقرر،تاریخدرظرفیتتکمیل

منطقهدرکشتمناسبداروییگونه6۰حدودپرورشو
سکارشنانسب،صادقیستارهمهندسوسیلهبهمازندران،

هجلسدرحاضرینبهاستان،کشاورزیجهادجهشطرحارشد
.شددادهآموزش
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باصبح11»آموزشیوبیناراولجلسه⃝
ضایعات»عنوانبا«کشاورزینوآوری‌های
«فرصت؟یاچالشکشاورزی،محصولات

شدبرگزار

1404خرداد  : شماره سی و پنج

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
نوآوری‌هایباصبح۱۱»وبینارهایمجموعهازجلسهاولین

باشگاههمتبا،۱۴۰۴خرداد۲۰سه‌شنبهتاریخدر،«کشاورزی
فناورواحدهایرشدمرکزهمکاریوتوسکانونوآفرینی
.گردیدبرگزارطبرستان،

املمدیرعوبنیان‌گذارمختاری،حمیدرضادکترمراسم،ایندر
وبینارهاواینبرگزاریاهمیتدربارهتوسکانو،نوآفرینیباشگاه
در»:داشتبیانکشاورزینوآوری‌هایتوسعهدرآننقش
بلکه،استبشرغذایتأمین‌کنندهنه‌تنهاکشاورزیامروز،دنیای
اجتماعیواقتصادینوآوری‌هایظهوربرایغنیبستری
نوآوری‌هایباصبح۱۱»وبینارهایسلسله.می‌شودمحسوب
ارائهوکلیدیمسائلکاوشبرایارزشمندیفرصت،«کشاورزی
«.استکشاورزیصنعتدرنوآورانهراهکارهای

عنوانبامجموعهایننخستجلسه»:افزودادامهدروی
ینگاهبا،«فرصت؟یاچالشکشاورزی،محصولاتضایعات»

رایبرافرصت‌هاییوپرداختموضوعاینبهتحلیلیوجامع
ایکسب‌وکارهراه‌اندازیبرایزمینه‌ایبهچالشاینتبدیل
تاهگرفتتأمینزنجیرهمراحلاز.دادقراربررسیموردنوآورانه
بهره‌وریبرایمختلفیمسیرهایبرداشت،ازپسفرآیند
«.شدمطرحپایدارارزشخلقوبیشتر

عهتوسورشدموجباتبتواندوبیناروکارگاهایناستامید
ایجاددرموثرینقشوآوردهفراهمراکشاورزیفناوری‌های

تاکند،ایفاحوزهایندرپایدارونوآورانهکسب‌وکارهای
ره‌وری،بهبرمبتنیآینده‌ایسمتبهبتواندکشورکشاورزی
.کندحرکتارزش‌آفرینیونوآوری

یمصنوعهوش»موضوعباتخصصیکارگاه⃝
ربرگزا«کسب‌وکارهزینه‌هایکاهشبرای
شد

ن،طبرستافناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
نایهمکاریبارشد،مرکزدرمستقررسا،کسب‌وکارآکادمی
رایبمصنوعیهوش»عنوانباتخصصیآموزشیکارگاهمرکز،
۲۲پنجشنبهتاریخدررا«کسب‌وکارهزینه‌هایکاهش

مرکزدوشمارهساختمانجلساتسالندر۱۴۰۴خردادماه
.کردبرگزار(قدیمخوابگاه)نوآوریورشد
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کارگاه های برگزار شده در خرداد ماه

1404خرداد  : شماره سی و پنج

ولانفعابی‌نظیراستقبالباکارگاهایناست؛ذکربهلازم
ودشروبه‌روکارآفرینیوکسب‌وکارفناوری،حوزهعلاقه‌مندان

تهداشآنهابهره‌وریرشددرقابل‌توجهیتأثیرمی‌رودانتظار
.باشد

یتمدیردکتریعباس‌پور،احمددکترتدریسبهکارگاه،این
‌هایتوانمندیارتقاءهدفباکسب‌وکار،مشاوروانسانیمنابع
ویننوفناوری‌هایازبهره‌گیریدرکسب‌وکارصاحبانوفعالان

.شدبرگزارکسب‌وکار،فرایندهایهوشمندسازی

بامرتبطکلیدیمفاهیمتبیینبهعباس‌پوردکتربرنامه،ایندر
فناوری‌هایازبهره‌گیریاهمیتبروپرداختمصنوعیهوش
.ردکتأکیدسازمان‌هاکاراییبهبودوهزینه‌هاکاهشدرنوین
فرایندهایباهوشمندفناوری‌هایهمگام‌سازیکهافزودوی

زمینهدررابی‌نظیریفرصت‌هایمی‌تواندکسب‌وکار،
.کندفراهمسودآوریافزایشوصرفه‌جویی

ومقدمه:بودندزیرمواردشاملکارگاهایناصلیمحورهای
تعاریفهزینه‌ها؛کاهشبرتمرکزبامصنوعیهوشمبانی
تولیدوبهینه‌سازیپیش‌بینی،اتوماسیون،مفاهیمازکلیدی
ندهایفرایزنجیرهدرهزینهکاهشفرصت‌هایشناساییبینش؛

کلیدیحوزه‌هایدرمصنوعیهوشکاربردهایکسب‌وکار؛
ی؛انسانمنابعاداری،ومالیبازاریابی،وفروشعملیاتمانند

ابزارهایارزیابیوانتخابعملی؛نمونه‌هایوموردیمطالعه
ازفناوری،پیاده‌سازیدرآغازینمراحلومصنوعی؛هوش
.به‌دست‌آمدهموفقیت‌هایارزیابیتاپایلوتپروژهتعریف

دهارائه‌شمباحثبهکارگاه،برگزاریحیندرشرکت‌کنندگان
وپرسشقالبدرراخودنظراتهم‌اندیشیباودادندفراگوش
بهره‌مندیوفعالحضورنشست،ایندر.کردندمطرحپاسخ

ازوبخاستقبالنشان‌دهندهارائه‌شدهمطالبازشرکت‌کنندگان
.بودرویداداین

باشمتوانستهامیدوارم»:گفتجلسهپایاندرعباس‌پوردکتر
کاهشدرمصنوعیهوشبهمربوطکاربردیومهمنکات

راهگشایعملیراهکارهایوکردهبیانبه‌خوبیراهزینه‌ها
«.باشدحوزهایندرکسب‌وکارمدیرانوفعالان

ابآشنایی»موضوعباتخصصیکارگاه⃝
بهمربوطمالیاتیمقرراتوقوانین

شدبرگزار«شرکت‌ها
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کارگاه های برگزار شده در خرداد ماه

1404خرداد  : شماره سی و پنج

،طبرستانفناوریواحدهایرشدمرکزروابط‌عمومیگزارشبه
قوانینابآشنایی»موضوعباتخصصیآموزشیکارگاهمرکز،این
هچهارشنبتاریخدررا«شرکت‌هابهمربوطمالیاتیمقرراتو

.نمودبرگزاررشدمرکزجلساتسالندر۱۴۰۴خردادماه۲۸

انشهرستمالیاتیامورادارهرئیساندرواژ،رضاکارگاه،ایندر
تدریسبهکشور،مالیاتیسازمانرسمیمدرسوساری

وآگاهیسطحارتقاءراآنبرگزاریازهدفوپرداخت
ونقوانیحوزهدررشدمرکزدرمستقرشرکت‌هایتوانمندسازی

.کردعنوانمالیاتیمقررات

مالیاتبامرتبطکلیدیمفاهیمتبیینبهاندرواژنشست،ایندر
گاهیفروشپایانه‌هایقانونافزوده،ارزشبرمالیاتعملکرد،بر
وصحیحبهره‌گیریاهمیتبروپرداختمودیانسامانهو

.نمودتأکیدمالیاتیمقرراتازبه‌موقع

براتمالیباآشنایی:ازبودندعبارتکارگاهایناصلیمحورهای
انه‌هایپایقانونباآشناییافزوده،ارزشبرمالیاتوعملکرد

اظهارنامهارسالوتکمیلنحوهمودیان،سامانهوفروشگاهی
.مالیاتیپرسش‌وپاسخوحقوقیاشخاصمالیاتی

ندهایفرایومفاهیمباکارگاه،برگزاریطیدرشرکت‌کنندگان
ودهندافزایشراخودمهارت‌هایودانشتوانستندمربوط،

.دبیابنخودمالیاتیفرایندهایبهبودجهتعملیراهکارهای

مفیدیبه‌کارگیرباکهاستامید»:گفتاندرواژجلسه،پایاندر
مالیاتیروندهایبهبودوتسهیلموجباتشده،ارائهمطالب

فرهنگیواقتصادیتوسعهموجباتوگرددفراهمشرکت‌ها
«.آیدفراهممنطقه

ومدیرانفعالمشارکتباکارگاهایناست؛ذکربهلازم
نشان‌دهندهرشد،مرکزدرمستقرشرکت‌هایکارشناسان

دریمالیاتزمینهدرتخصصیآموزش‌هایتأثیرگذاریواهمیت
.استکسب‌وکارهاتوسعه
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آشنایی با مفاهیم دانش بنیان

1404خرداد  : شماره سی و پنج

بنیاندانششرکتهایمرکز:منبع

اتیمالیمعافیتومالیاتیاعتبارتفاوت⃝
چیست؟

ژه‌هایپروتاییدموردکردهزینهمیزانبهمالیاتی،اعتباردر
انجامسالشدهقطعیعملکردبرمالیاتازتوسعهوتحقیق
معافیتدر.می‌گرددکسربعدسال‌هاییامذکورهزینه

مشمولشرکتدانش‌بنیانمحصولاتدرآمدمالیاتی،
.می‌شودمعافیت

عهتوسوتحقیقپروژه‌هایمالیاتیاعتبار⃝
می‌باشد؟قبولقابلزمانیچهاز

ارزیابی،موردمالیسالابتدایازتوسعهوتحقیقمالیاتیاعتبار
.استقبولقابل

مالیاتیاعتبار⃝

اعتبارومعافیتازاستفادهامکانآیا⃝
شرکتبرایمالیسالیکدرمالیاتی
دارد؟وجود

ازهمزماناستفادهامکانمالیسالیکدرشرکتخیر،
.نداردرامالیاتیاعتبارومعافیت

مالیاتیمعافیتازمی‌توانهم‌زمانآیا⃝
وفناوریوعلمپارک‌هایدراستقرار

یاندانش‌بنشرکت‌هایمالیاتیمعافیت‌های
فادهاستتوسعهوتحقیقمالیاتیاعتبارو

نمود؟

کییازاستفادهبهمجازتنهاشرکتمالیسالیکدرخیر،
.باشدمیهامعافیت‌از

ادهاستفبرایتوسعهوتحقیقپروژه‌هایآیا⃝
شدهتعریفسالهیکبایدمالیاتیاعتباراز

باشند؟

انامکنیزباشندسالهچندآن‌هازمانمدتکهپروژه‌هاییخیر،
.دارندرامالیاتیاعتبارازبهره‌برداری

خروجی‌هایوپروژهمالیاتیامورسازمانآیا⃝
می‌کند؟ارزیابیراآن

صحتوحسابرسیراهزینه‌هافقطمالیاتیامورسازمانخیر،
.می‌کندسنجی

است؟صورتچهبهدرخواستثبتنحوه⃝
(ثبت‌نامنحوهوسامانه)

دبیرخانهفراخوان‌هایدرشدهاعلامزمان‌هایدرشرکت‌ها
هایپروژه  etebar14.irسامانهطریقازمالیاتی،اعتبار
.دکننمعرفیمی‌توانندراآتیسالدرخودتوسعهوتحقیق

سالاززمانهردرپروژهثبتامکانآیا⃝
(ثبت‌نامنحوهوسامانه)دارد؟وجود

سالشروعازپسماه۳تاپروژهمعرفیا‌مکانشرکت‌هاخیر،
هدبیرخانتوسطاعلامیفراخوان‌هایزماندرتنهاوجدیدمالی
.دارندرا
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وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

اریدانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی س

مرکز رشد واحدهای فناوری طبرستان

محلول ضد اتلین و نگه دارنده گل های شاخه بریده

کهلاتیمشکوبریدهشاخهگل هایکوتاهعمربهتوجهبا:محصولمعرفی
وطرحهستند،روبروآنباگل هااینصادرکنندگانوتولیدکنندگان

طراحیبریدهشاخهگل هایبهترنگهداریبهکمکمنظوربهحاضرمحصول
.استیافتهتوسعهو

گلخانه ها و : بازار هدف
فروشندگان گل و گیاه 

:  تعداد افراد شاغل

نفر3
:  فروش کل دوره استقرار

میلیون ریال45

:وریوضعیت فعلی بهره برداری از فنا
 نمونه اولیه

نیمه صنعتی 
نمونه مهندسی 

تولید انبوه
غیر دانش بنیان : وضعیت شرکت

:نام شرکت
تحقیق و توسعه فناوری 
کربن شیمی هونامیک

:  تاریخ استقرار
1400/08/08

:  مدیرعامل
پوریا بی پروا لنگرودی

: حوزه کاربردی
کشاورزی

:تلفن تماس
09114590887

:آدرس ایمیل
pb.biparva@gmail.com

ایده محوری

رکتو نوع شبهره برداریبازار هدف، تعداد شاغلین، وضعیت فروش، 

تصویر دستاورد

11

(واحدهای دوره رشد)معرفی واحدهای مستقر در مرکز رشد 

http://tti.sanru.ac.ir/

1404خرداد  : شماره سی و پنج
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وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

اریدانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی س

مرکز رشد واحدهای فناوری طبرستان

تشخیص آفات مرکبات با کمک تصاویر تلفن هوشمند و یادگیری عمیق

محصولاتدرآفاتمدیریتبهبودهدفباپروژهاین:محصولمعرفی
مرکباتآفتنوع15دقیقوسریعشناساییبرایمصنوعیهوشازکشاورزی،

عکس،الارسبامی توانندکاربرانموبایل،نرم افزارتوسعهبا.می کنداستفاده
.شوندبهره مندمؤثرکنترلوسموممصرفکاهشمزایایازوشناساییراآفات
پردازشدور،راهازانتقالخودکار،داده هایجمع آوریپایهبرسیستماین

زمانکاهشنهایی،هدف.استاستوارآموزش دیدهمدل هایوپیشرفته
یتکیفبهبودوزیستمحیطحفظآفات،گسترشازجلوگیریواکنش،

.استکشاورزیمحصولات

، کشاورزان، باغداران: بازار هدف
کارشناسان کشاورزی
:  تعداد افراد شاغل

نفر1
:  فروش کل دوره استقرار

در حال تجاری سازی

:وریوضعیت فعلی بهره برداری از فنا

 نمونه اولیه
نیمه صنعتی 

نمونه مهندسی 
تولید انبوه

:نام هسته بذری
الهام یوسفی لفورکی

:  تاریخ استقرار
1403/12/22

: مدیر هسته
الهام یوسفی لفورکی

: حوزه کاربردی
نساجی

:تلفن تماس
09119558301

:آدرس ایمیل
eyoosefi@ymail.com 

ایده محوری

رکتو نوع شبهره برداریبازار هدف، تعداد شاغلین، وضعیت فروش، 

تصویر دستاورد

12

(واحدهای دوره پیش رشد)معرفی هسته های مستقر در مرکز رشد 
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1404خرداد  : شماره سی و پنج
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آموزشی تیرماهاطلاع رسانی کارگاه ها و برنامه های 

کارگاه آشنایی با دنیای زیر میکروسکوپ

هفته چهارم مرداد ماه

آشنایی با آیین نامه دانش بنیان جدید

هفته سوم مرداد ماه

2

1404خرداد  : شماره سی و پنج

کارگاه آموزشی فن بیان 
ذاراستراتژیک برای مدیران اثرگ

هفته سوم تیرماه

چگونگی نهایی سازی فروش

هفته چهارم تیرماه



عی ساریبه دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیوابستـه

33203463-33203469-33208292-33203521-011

info@tti.sanru.ac.ir

www.tti.sanru.ac.ir
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